FORMATO COMPLETO

ENTIOAD RECEPTORA
5 Persona Natural
Uibertod y Osdon {Leyes 100 de 1995, 489 y 443 de 1098)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hurtada Restrepo Rosa Miriam
PAIS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD
c.c. ® CE. PAS O No. 31426583 F @ M O CoL. ® EXTRANJERO O COLCMEIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
- CARRERA 12 - 18A 38 casa Laureles
FECHA DIA | 29 |MES | 12 |ANO ] 1977 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CARTAGO
MUNICIPIO CARTAGO TELEFONO EMAL  rositamhr@yahoa.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL UILTIMO GRADO APRQBADO

(LOS GRADOS DE 1. A 6a. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUGACION BASICA TITULOOBTEMIDO |  EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
v [z | | « | = o | » [ & | o 10° o MEs | o7 [ a0 | 1985

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (I ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
QJOEB\ELAI?AD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS @ TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
C ICA APROBADOS OBTENIDO ROF|
sl NO MES ANO EROFESIONAL
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 2004 |28208
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMIN
MEDIO DE CAPACITAGION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO S pacioN
MES ARO
—?EESENCIAL ICONTEC EDUCACION PARA EL TRABAJIO Y GESTION DE CALIDAD 1SO 2001
DESARROLLO HUMANO
~PRESENCIAL i EDUCACION PARA EL TRABAIO Y | MENTORA DE EMPRENDIENTS
DESARROLLO HUMANO
UNIVERSIDAD CATOLICA | EDUCACION PARA EL 1RABAJG V| DIPLOMADO LA MEIGRA CONTINGR
DE PEREIRA DESARRDLLO HUMANO | PARA EL TRABAJO SEGURO,
SALUDABLE Y PRODUCTIVQ
PRESENCIAL ESAP EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | DIPLOMAGO GESTION OEL TALENTO
DESARROLLO HUMANO HUMANO POR COMPETENCIAS
LABORALES
PRESENCIAL CONTEG EDUCACION PARA EL TRABAJO Y | FORMACION AUDITORES INTERNGS OE
i P
O-HMANG SALBAD

Escaneado con CamScanner



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Parsona Natural
(Loyoa 190 da 1005, 489 y 443 do 1D0])

MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION

MODAL DAD CURSO

TERMINACION

LU

ANO

PRESENCIAL UNIVESIDAD NAG

1ONAL

QESARROLLO HUMANQ

TOUCACTON FARA TT TRARMO Y | DIFTOMADG GERENCIAESTRATEGICA
DEL TALENTO HUMANQ

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), DIEN (1) O MUY BIEN (M)

DIOMA

LOHABRLA LOLEF

LO ESCRIRE

R a || R ] Mi R

8 | a8

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGO GOMENIANDO POR LL AGTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

VALLE DEL. CAUCA

CARTAGO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO X COLOMRIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO FLEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRQ

Dia | 20 | Mes [ os | an| 2000 pia [ w0 [ 0] am | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMIC CARRERAGE QY 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PORLICA | PRIVADA | pAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELEGTRANIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CARTAGO

TELEFONOS FEGHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

pia | 19 | Mes | o2 [ At ] 2010 HERRIEREE | 2010

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMIC

FMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIIO CORREQ ELLGTRONKIO ENTOAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DY RETIRO

Dla [ 13 | Mex| 00 | ana | 20m pa | w | s [ 2 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMIC CARRERA G L DY 10

Escaneado con CamScanner

2

L]




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1835, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAIS
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dis | 15 | Mes| o1 | Ano| 2018 | Dia | 30 [ wes] 08 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO

ENPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
[NVERSIONES BELLAVISTA S.AS 5 COLOMBIA
DEPARTALENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2113926 oo | 08 [ mes| 12 | a0 2013 Dia | 08 | mes| o8 | Ao | 2017
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JEFE D RECURSO HUMAND

ARE A ADNINISTARTIVA

Carretera cucharalarga via La Julia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESAS MUNICIPALES DE CARTAGO EMCARTAGO ESP. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2110060 o [ o1 [ mes| I X pia | 08 | mes| 12 | ano [ 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNVERSITARIO | AREA FDUMISTARTIVA

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CAMARA DE COMERCIO COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CARTAGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
2110050 . "
Dia | or [ mes] 10 | ao| zoe | 0| 14 [ mes] 10 | s | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO | AREA ADMINISTARTIVA CARRERA4 12 101
4 EXPERIENCIA LABDRAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUSLICA PrIvADA PAlS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

pi: | Jres: | ] b | | mes: | [ 2

ARER DE CONDCAAIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

Escaneado con CamScanner



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
Leyes 100 o 1208 480 y 44 de *038)

s TENPQ TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIOUE ELTENSQ TOTAL DF SUENSERENCI LABORAL EN NUNERQ DE ASOS YMESES
ENPQ DE EXPERIENCI
OCURACKIN i,
ARCS MESES

SERVIDOR PUSLCO 0 0

EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADD 8 5

TRASAMDOR INDEPENDENTE 1 S

TOTAL TIENRQO EXPERIENCIA W0 0

3 FIRNA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANSFESTO BAZD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHASLIDAD E INCOPATER IDAD BEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS ENFLECS FUSLICOS O PARA CELERRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICICS CON
LA ADUNISTRACKIN PUSLICA

BARA TOOOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTFICO QUE LOS DATOS POR MiI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO OE HOIA DE VIDA, SON
VERACER, {ARTICULO So. DE LA LEY 1808S)

Ciudsd y fecha de ditigenciamiento @Qﬁqgo ) 'QQ\:)QQQO al d\LQ RO D
Atre_ufertait Molzele R -

FIRMA DEL SERVIDOR PUSLICO O CONTRATIST,

=4

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUNMANQS YiO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADQS COMO
SOPORTE.

Cardad y fecha NOMERKE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UNEA GRATLATA OE ATENCION AL CLIENTE Ne, 818001777 PAGNA WER: www Amclorwubicd gov e

Escaneado con CamScanner



